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“Por medio de la cual se causa una Novedad en la planta de cargos del personal
administrativo del Departamento de Antioquia”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016 y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcnon
Publica, y

CONSIDERANDO-QUE:

Mediante el Decreto 201607000
organica y otorga funcione
Establecimientos Educativos,
nombramientos, ascenso, trasladar sponible en el Sistema General
de Participaciones de acuerdo con la:ngrmati encargar, dar licencias, otorgar
comisiones, permisos, CONoGer -y Jesolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas noved%cjﬂj“: adminis a\;élos dccentes, directivos docentes y
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2016, se ajusta la estructura
cacion, para administrar los
Administrativo, realizar los

personal administrativo, que | : ”’éntes Estéb lecimientos Educativos de los

municipios no certificados del D , ‘

Mediante Decreto Departamental No: 5’01500@616%\@!@!/’7/ de Mayo de 2015, se modifico la
planta de cargos de personal docente '“d1reéf|y,os docentes y administrativos para la
prestacién del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

Por el Decreto 1950 de 1973 en sus articulos 22 y 24 de la provision de empleos, en
concordancia con el Decreto 648 del 19 de Abril de 2017, que modifica el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Func:on Puablica, articulo 2.2.5.2.1 y 2.2.5.3.1,
formas de provisién de empleo.

En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio del
cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la
informacién y documentacién aportada no es veraz se procedera a la revocatoria del
presente nombramiento de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.5.1.13 del
decreto 648 del 19 de abril de 2017.

De otra parte, el articulo 25 de la Ley 909 de 2004 establece que “Los empleos de carrera
cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacion
temporal de los mismos serén provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren
aquellas situaciones, cuando no fuere posible proveerios mediante encargo con servidores
publicos de carrera”

En merito de lo expuesto el Secretario de Educacién de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad (vacante Definitiva) por un término no
superior a seis (6) meses a partir de su posesién, a la sefiora YAMILE ANDREA
CARTAGENA MORENO, identificada con cedula de ciudadana nimero 1.036.627.435 en la
plaza de empleo Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo 470, Grado 01, NUC Planta
2000002040, ID Planta 0020201316, planta de cargos pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones - SGP - adscrito a la Institucién Educativa Rural San Miguel —
Municipio de Sonsén- Antioquia, de la Secretaria de Educacién Departamental.
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DECRETO

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse la funcionaria debera cumplir con los requisitos
sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades
del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos lo cual sera verificadas por el -
Director de Talento Humano adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, en virtud de -
lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la interesada el nombramiento por escrito, quién :
debera en el mismo acto manifestar su aceptacién y posesionarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de-

Informacion Humano en linea y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion d
Antioquia. ;

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
[\tm‘c% |
NESTOR DAVI ESTREPO BONNETT

Secretario de EHucacion de Antioquia
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